Vers la constitution de la nouvelle équipe

2021 : le recrutement

Le mois de Septembre débute sur les chapeaux de
roue avec le lancement de la campagne de
recrutement 2021, afin de trouver les nouveaux
étudiants qui formeront I'équipe de demain. Cette
campagne se poursuivra tout les mois de Septembre
et Octobre, l'occasion pour nos membres de
partager leur annee d'expérience en Junior-
Entreprise et leur ressenti sur cette incroyable
aventure !

Cette année nous entendons poursuivre la
spécialisation de notre activité en recrutant
quelgues-uns des étudiants des meilleurs Masters
de l'université. L'objectif est le suivant : construire
une prospection plus ciblée pour proposer des devis
toujours  plus qualitatifs et adaptés aux
problematiques spécifiques de nos clients.
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Cette année, avec une rentrée en distanciel
pour la grande majorité des étudiants de

'Université Paris-Dauphine PSL, et une
situation sanitaire trés restrictive, nous
avons d0 revoir notre stratégie de
recrutement.

Il nous est difficile cette année d'aller a la
rencontre des nouveaux étudiants mais
nous essayons tout de méme de leur faire

découvrir le monde des Juniors-
Entrepreneurs. C’est pourguoi nous avons
mis en place une stratégie de
communication plus poussée a travers nos
réseaux sociaux tels que Instragram et
Facebook avec la publication de teasers,
d'interviews, ainsi que des photos
quotidiennes de Dauphine Junior
Consulting.



Un week end de formation pour le groupe

Dauphine Junior Consulting

Le dernier week-end du mois d'Aout a été rythmé par des formations
organisées a Paris, 'occasion de rassembler toutes nos équipes et de faire
le point avant la rentrée. Nos membres Parisiens, Londoniens et Madrilenes
étaient présents, ce qui nous a permis d’échanger nos connaissances,
notre expertise et de renforcer une fois de plus la cohésion de nos
équipes. Lors de ce week-end nous avons eu la chance de recevoir deux
de nos alumnis, en plein lancement de leur start-up Freepry. lls ont pu nous
partager leur expérience d’entrepreneur, ca a été un moment d’échange
tres formateur et enrichissant pour nous tous.

freepry



REF 2020

Alma Draeger, la presidente de DJC
et Astrid Bouzard, vice-présidente,
aux cotés de la présidence de la
CNJE lors de la REF 2020.
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Le week-end du 26 et 27 aout 2020, Alma Draeger et Astrid Bouzard ont eu la
chance de participer a la REF (rencontre des entrepreneurs de France) 2020
organisee par le Medef sur le theme de la renaissance des entreprises en France.
Tout au long de cette expérience riche en rencontres, elles ont pu représenter
DJC mais surtout les 200 Junior-Entreprises de France. Les visions exposées

lors des conférences vont permettre d'enrichir la stratégie de notre
structure. Nous remercions chaleureusement la CNJE pour son invitation.

Dauphine Junior Consulting Madrid a
I'honneur dans le petit journal !

Notre équipe madrilene a été interviewée
par le petit journal dans le but de mieux
faire connaitre son action en Espagne, au
sein de l'entreprenariat local et des
entreprises francaises.

L 'équipe Madriléne de DJC



